
Iremco 
IRANIAN RESOURCES AND ENGINEERING MANAGMENT COMPANY 

 

 پروژه هاي در دست انجام ايرمكو

 تهيه دستورالعمل فني و راهبردي

 الزحمه نظارت كارگاهي  سازي دستورالعمل حق شفاف

معاونت فني، معاونت برنامه : كارفرما
ريزي و نظارت راهبردي رياست 

 جمهوري
 مجري مطالعات: خدمات

ها و نقـاط   شناسائي كاستي:  مشخصات 
الزحمـه و شـرح       ابهام دستورالعمل حق  

 خدمات نظارت كارگاهي 
 1389– 1387: دوره انجام 

تـريـن اهـداف صـاحـبـان            هاي صورت گرفته يكي از اصلي اجراي با كيفيت مطلوب و منطبق با طراحي
هـاي   ها و ارزيابي ها براي انجام كنترل هاي نظارت در سازمان اجرائي پروژه وجود دستگاه.  باشد ها مي پروژه

در حال حاضر تنها ابـزار اسـتـفـاده از ايـن خـدمـات                .  باشد ها مي لازم و تحقق اهداف صاحبان پروژه
ريـزي و نـظـارت         معاونت برنامه)  977نشريه ( الزحمه و شرح خدمات نظارت كارگاهي  دستورالعمل حق

هـا   كه براساس مستندات، وجود نكات ابهام و همچنين برخي كاستي.  باشد راهبردي رياست جمهوري مي
 .ها شده است اي مشكلات در فرآيند اجراي پروژه بروز پاره در آن، منجر به
عنوان مرجع اصلي تهيه و تدوين ضـوابـط و        ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري به معاونت برنامه

هـاي     منظور رفـع مـوانـع اجـراي طـرح              گذاري و به هاي سرمايه هاي مورد نياز اجراي طرح آيين نامه
الزحمه نظارت كارگاهي را تعريف نمود و مـقـرر گـرديـد        سازي بخشنامه حق گذاري پروژه شفاف سرمايه

 .انتخاب گردد QBSمشاور اجراي اين پروژه از طريق 
براساس نتايج ارزيابي مشاوراني كه به فراخوان اجراي اين پروژه پاسخ مثبت داده بودند، ايرمكـو مـوفـق      

 .گرديد با اختلاف قابل توجهي بالاترين امتياز فني را كسب و مشاور منتخب اجراي اين پروژه گردد
ها و نقاط ابهام دستورالعمل موجود، ايرمكو مراجعه به كاربران اين دستورالعمل را    براي شناسائي كاستي

نمايـد نـتـايـج        هاي گردآوري اطلاعات تلاش مي بهترين مرجع تشخيص داده و با تهيه پرسشنامه و فرم
 .حاصل از اجراي اين پروژه داراي كمترين ابهامات بوده و پاسخگوي نياز طيف وسيعي از ذينفعان باشد


